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WellStar

A viziod:
segitsiink mindenkinek,
és maradjunk egészségesek!

Hdrom vizié 6sztonzi a WellStart,
hdarom vizio akarja wrafogalmazni
az dgazat definicidjadt.




WELLSTAR INTERNATIONAL. Milyen jo csengésii szavak! Perspektivdt, hozzdértést, példaképfunkciot sejtetnek.

A WellStar egyike azon sikeres német vdllalkozdsoknak, amelyek ugyanolyan fiatalok, mint amennyire reményteljesek.

Egy cég, amelynek megvannak a direkt marketing Oliimposzdra vezetd utat elegyengeté eszkozei. Pillantsunk be tehdt a

kulisszdk mogé, tudjunk meg egyet-mdst a WellStar viziéirdl, céljairdl és stratégidirdl.

A szakma bennfentesei természetesen régéta ismerik ezt
a fiatal, iidit8en céltudatos, sikerre bedllitott véllalkozést,
melynek élén a sok éve vezetd networker Christian Wiesner,
Ali Jason Bazooband és Dr. Keywan Grashoff all. Egyrészt,
mert mindhdrman kiilon-kilon mar a WellStar el6tt is me-
sébe ill8 karriert futottak be. Amit a WellStar elkezd, azt
kezdettdl fogva tokéletesen mutatjdk be. A sikerszdmok

mély benyomast keltenek.

€¢ Minden ember szdmdra,
a kispénziiek szdmdra is,
legyen lehetséges az
egészséges élet. ??
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Christian Wiesner, a taldn legnevesebb német networker-
ek egyike, arrdl ismert, hogy legszivesebben az els§ sorbdl
rajtol, és a sikert illeten semmit sem biz a véletlenre. 2003-
ban a WellStar véllalkozds kozpontjat bekoltoztette egy
berlini {izlethdzba, melyet gyakran lehetett latni a tévében
a ,Lisa csak egy van” sorozatban (német cime: Verliebt in
Berlin). Kézvetleniil a Checkpoint Charlie mellé. A legfels,
huszadik emeletre. On the top. A cstcsra, ahonnan mar sz-
inte kézkozelben vannak a csillagok. Egészen tgy, mint a

vallalkozés nevében.

Azonnal érezheto:
A WellStar magasra torekszik

Forgassuk egy kicsit vissza az id8 kerekét. Oda, amikor
a WellStarnal minden elkezd6détt. A torténetben ennek a
résznek a kdzéppontjdban dr. Keywan Grashoff, Christian
Wiesner édesanyja 4ll. O az elsd latnok. Az els pillanat 14t-
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noka. Dr. Grashoff elismert orvosnd, hosszi éveken 4t sajat

rendelgje volt.

A természetgydgyaszat iranti érdeklédése csaknem négy
évtizeden 4t egyre intenzivebb lett. Egyre inkdbb az lett a
meggy8z8dése, hogy a modern orvostudomany sokrétii esz-
kdztara és mddszerei dacdra egyre tobben betegszenek meg
egyre fiatalabb korban.

Ez a korilmény egyrészt Gjra és Ujra megdobbentette, mas-
részt arra 6sztokélte, hogy megtalédlja az okat. Kutatdsai sordn
rajott, hogy ,,az 6sszes betegség 80 szdzaléka hidnyjelenség”. A
hidnyjelenségek, amelyeket az embereknek le kell kiizdeniiik,
kozvetlen Gsszefiiggésben vannak egy masik jelenséggel. Dr.
Grashoff szerint ugyanis mai tdplalékainkban rémitéen csok-
ken a vitdlanyag-koncentracid. Olyan élelmiszerek, amelyek
10-15 évvel ezelStt még teli voltak vitdlanyagokkal, mara
akdr azok 80 szazalékat is elveszitették. Amikor dr. Grashoff
2000-ben elsd {zben vetett egy pillantdst az akkoriban még
gyermekcip8ben jaré wellnesspiacra, gyorsan rajétt, hogy a
legtobb termék a ,,vitdlanyagok viszonylag szlik skaldjat” tar-
talmazza. Csak vitaminokat vagy csak enzimeket tartalmaz-
tak, de nem volt egységes kiinduldsi pontjuk ahhoz, hogy
az egészséget szolgaljak. ,,A vitdlanyagok teljes hatdsa csak
akkor bontakozik ki, ha kézdsen alkalmazzak 8ket, tehat a
vitdlanyagok kolcsondsen kiegészithetik egymadst, ami altal
hatédsos sszkompoziciévi illesztédnek 6ssze” - magyardzza

a doktornd.

Dr. Grashoffnak van egy vizidja, egy dlma: ,Minden em-
ber szdmadra, a kispénziiek szdmadra is, legyen lehetséges az
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egészséges élet.” De ha valakinek akdr tiz terméket kell egysz-
erre szednie, hogy vitdlanyag-sziikségletét teljes egészében
fedezhesse, kisboltnyi vitdlanyagterméket kell beszereznie.
,Ez nem csak rendkiviil koriilményes, hanem mindenekel8tt
megfelelen drdga is. Nem kis Osszeg havonta héztarts-
sonként és személyenként két-hdromszaz eurét megelGzésre
és wellnessre kolteni.” Az algakutaté szemében éppen emiatt
»nem nyilt még meg a legtobb ember egészen a wellnesstrend
elstt”.

A termékvizio:
Természetes vitdlanyagok,
teljes szélesség, kedvezo dr -
algdkra mindenkinek sziiksége van!

Dr. Grashoffban megszvegez8dott a kérdés: ,Csak a
gazdagok szdmdra legyen elérhetd az egészség? A wellness
emiatt csak azok témdja, akik megengedhetik maguknak? Az
egészség tehat mégis a két osztdlyra bomld tarsadalomban
két osztdlyra boml egészségiigy kérdése lenne?” Természe-
tesen! Az orvosn§ tudta, hogy az emberek egyrészt egészsé-
gesek akarnak maradni, masrészt ,,egyre kevesebb a pénziik

az embereknek”.

igy kezdett érlelddni a célkitlizése, a vizidja: Az egészség
legyen mindenki szdmara megfizethetd! Kutatdst végzett,
érdekl8dott, anyagot gydjtott.

Mindebbdl levonta a kdzponti kovetkeztetést a jovébeli
munkdjahoz: ,,Az embereknek a jovében nem még tobb
gydgyszerre van sziikségiik, hanem djra természetes
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vitdlanyagokra, melyek a szervezetet védik és fitten, egész-
ségesen tartjak, hogy eleve ne betegedjen meg.”

Ez a felismerés ma a WellStar kréddja: mindent kifejez,
amit a vallalkozas a zdszldjara tlizott.

Dr. Grashoff Azsidban megtaldlta, amit keresett, és
piackésszé fejlesztette. Ez két mikroalga, a spirulina és a
chlorella kombindacidja. Csicstermék, neve ,,Green Gold”.
Ez a z6ld arany id6kézben a WellStar International bejelen-
tett, védett markdja. Ezzel a WellStar volt az eurdpai pia-
con az elsé olyan viéllalkozds, amely mikroalgékat italként
kinalt fel. 4000 vitdlanyaggal és 90 szdzalékos bioldgiai ren-
delkezésre allassal, ennyit talan egyetlen mas termék sem
nydjt.

A Green Gold nem kész ivélé, ha-

nem semmiféle szintetikus tarté-
sitészert nem tartalmazé por,

amit a fogyaszté minden
nap frissen vizbe kever. A
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doboz dra 25 eurdnal kezd3dik, ebbdl kb. 12 liter legfinom-
abb Green Gold mikroalgis ital készithetd.

¢ Azonnal fellelkesedtem ??

LEgy liter tehét csak két eurdba keriil, mig hasonlé well-
nessitalokért literenként 30-50 eurdt is elkérnek” - mondja
az algdk specialistdja. Emiatt nem csoda, hogy a WellStar
International Green Gold termékébdl harom éven beliil mar
Stszézezer egységet vasdroltak. fgy a WellStar ma eurdpai
piacvezetd a mikroalgak teriiletén.

A remek termék azonban, sajnos, még a fél sikerhez sem
elég. A kérdés az, hogy hogyan akarjak értékesiteni. Chris-
tian Wiesner eldrulja, hogy édesanyja ,,természetes irt4zat-
tal viseltetik a kiskereskedelemmel szemben”. Ott tulsigo-
san el8térben 4ll a profitorientdltsag.

Dr. Grashoff egyenesebb utat keresett a vasarldk felé, biz-
tos akart lenni benne, hogy a vev alehetd legjobb terméket
a lehetd legjobb 4ron kapja meg. Ekkor kezdtek 6sszeilleni
a mozaikdarabkédk: Christian Wiesner a kozvetlen értéke-
sitést a mellényzsebében hordja. A kilencvenes évek egyik
vildgméretd networkkonszernjénél, a Quorum Internation-
alndl, 6 volt az els6 ember vildgszerte. A WellStar el6tt anya
és fia nem A4lltak tizleti kapcsolatban egymdssal, de most
édesanyja tandcsot kért téle.

,Azonnal fellelkesedtem” - emlékszik vissza Christian
Wiesner.

,Ezt nem adjuk ki a keziinkbdl, ezt megcsindljuk mi ma-
gunk” - dontdtte el. Gondolatvildgaban is 5sszeilleszkedtek
a dolgok. Azonnal vildgos volt szdmdra: A sikerhez vezetd
Ut a csticstermék, azaz a Green Gold, és az értékesitési for-
radalom, az e-networking &tvdzete. Az e-networking a kdz-
vetlen internetes értékesités egyik véltozata, az USA-ban
alakult ki. Az e-networking nagyjai ott olyan cégek, mint a
Dell-Computer, Amazon vagy a Quixtar, az Amway csoport
lednyvallalata. Az utébbiak az elsd hét éven beliil millidr-
dos forgalmat bonyolitottak le e-networkinggel, a modell
tehdt bizonyitottan miikodik.
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€ Nagy forgalom a
végvdsarlondl, gyors
duplikdlds — ez miikodik ??

Wiesner szdmdra, aki a network vizigjat éli, az e-net-
workingnek van egy éridsi el6nye a hagyomanyos network
marketinggel szemben: A termékeket az interneten keresz-
til kozvetleniil a végvasarldkhoz juttatjak el.

Ez azt jelenti, hogy az értékesitési partner mar csak
ajanlja a terméket, sok személyes végvasarldja szdmadra
nincs sziiksége tobbé druraktdrra. Nem kell a termékeket
eladnia vagy teritenie, mert a vésarl$ kozvetlentil a Well-
Starndl rendeli a termékeket. ,,Ez végeredményben annyit
jelent, hogy Németorszdgban egy vagyunk azon kevés koz-
vetlen értékesitéssel foglalkozé véllalkozds koziil, amely-
eknek valéban magas a kiils§ forgalmuk” - kzli a WellStar
Network President. Nincs druraktar, nincs bérleti dij, ninc-
senek alkalmazottak. Ennek kdszénhet8en e-networking-
gel a partnerek az els6 hénaptdl kezdve nyereségesen
dolgozhatnak.

Christian Wiesner tehat atkukucskalt az amerikaiak
véllan: ,,Amit az amerikaiak tudnak, azt mi, eurdpaiak,
héromszor olyan jél tudjuk!” - allitja 6ntudatosan. Az
tizlet egy tesztfazissal kezd3dott. A WellStar négy orszag-
ban indult be, Németorszdgban, Svédjcban, Ausztridban és
Magyarorszagon, az els6 kdzép-eurdpai ,,tetthelyen”. Meg
akartdk tudni, hogyan fogadja a koz6nség a terméket, hogy
aztdn a tokéletességig tovabbfejlesszék. Csak azutdn akar-
tak teljes g6zzel elindulni - és a WellStar elindult!

WELLSTAR

Christian Wiesner lelkendezik: , Most fantasztikus ter-
mékeink és fantasztikus végvasarléi draink vannak. Az
Gjrarendelési programban pedig ezenfelill akdr 50 szdza-

1ékos drengedmény is lehetséges.

Ez azt jelenti, hogy Green Gold mikroalgaitalaink literen-
ként két eurds artél kaphatdk. Ehhez jon az abszoldt gyor-
sasdg. Az aru, miutdn kifizették, 48 éran belil megérkezik
a vaséarléhoz. Akinek nem kell szallitasi dfjat fizetnie. E
rendkivil karcst rendszernek kdszénhet8en dramai mé-
don csokkenteni tudtuk az 4rakat, ugyanakkor a jutalékot
akdr 60 szdzalékra emeltiik. Emellett az aktiv csics-lead-
erek szdmdra bevezettiink egy 10 szdzalékos EurépaPoolt,
amellyel az &sszes eurdpai forgalombdl igen lukrativ mé-
don részesiilnek.” ,,Célunkat, hogy az alacsony fogyasztéi
drakkal, valamint az aktiv partnereknek fizetett magas
jutalékkal egyszerre legylink piacvezet8k, mar ma elértiik”

- szdmol be tovébb lelkesen Christian Wiesner.

Webstar - a cég sajat 3D Vitality
tandcsadoi portdlja

A Webstarral a WellStar jj mércét szab a kézvetlen értéke-
sités vilagdban. ,,A Webstar szdmunkra a kovetkezd nagy
el8relépés, és nagyon oriiliink a partnerek bizalménak és
lelkesedésének. Az els6 évek mdr igen sikeresek, de a tanu-
las fazisaként is fontosak voltak. Megtaldltuk és kifinomi-
tottuk marketingkoncepcidnkat. A Webstarral bezdrul a kér

- most készek vagyunk az egészen nagy sikerre” - folytatja
Christian Wiesner. A Vitality tandcsadéi portdl elGzetes
regisztraciés szdmai erdsek. A WellStar csak az utébbi het-
ekben U csucsértéket ért el. ,,A Webstar tigyfelek szdma
idékozben huszezer Uj tigyfélre nétt - havonta! A tenden-
cia meredeken felfelé mutat. Célunk - szdzezer regisztracié
2008-ban, egymillid a jov6 és végéig - teljesen realisztikus.
A jelentkezések szdmat a lehetS leglelkesebben fogadjuk.

A vizié: segitsiink mindenkinek, és maradjunk egészségesek! | 9
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Most elnyeri a jutalmat az elmdlt évek kemény munkéja.

2009-re az ideinél is nagyobb névekedést varunk.”

A Webstar minden felhaszndlénak és kiilsnésen a Well-
Star lgyfeleinek kozvetlen utat kindl a jobb vitalitds és
fitness eléréséhez - idedlis eszkdz a WellStar értékesitési
partnerei szdmadra, hogy Uj tigyfeleket nyerjenek és hosszu
ideig megtartsdk Sket. A WebStar ezenfeliil minden tigyfél-
nek felkindlja a lehet8séget, hogy a Webstar-portalon azon-
nal megvasdrolja a neki megfelel§ WellStar termékeket.

Laura vezetésével és izgalmas 3D animdciéval ingyen jar

2004:Hivatalos beindulds Németorszdgban
A cég berlini székhelyti

2005:Hivatalos beindulds Ausztridban
2006:Hivatalos beindulds Svéjcban
2007:Hivatalos beindulds Magyarorszdgon

2008:PiacelSkészités Lengyelorszdgban, Romdnid-
ban és Skandindvidban

A WellStar 2009-ben eléri a 100 millié eurds forgal-
mat, célja, hogy a kévetkezd 6t évben Eurdpa-szerte

attorje az egymillidrd eurds hatart.

A WellStar mar ma piacvezetd a mikroalgéds well-
nessitalokndl, és a teljes wellnesspiac eurdpai

vezet§jévé akar fejlédni.
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hozz4 a szolgéltatds és a tandcsadds a taplalkozds, a fitness
és a stressz teriiletén,

Ezéltal az tigyfél jobban megérti az egészséggel és a fit-
nessel kapcsolatos dolgokat, és a bizalma is né. A Webstar
ezért egyet jelent az ligyfélorientdcidval és az iigyfelek
megtartdsdval, és a Webstar a szildrd koncepcid, amely
szavatolja a WellStar és partnerei szdmdara a novekedést és
a stabilitdst.

A szolgdltatds-vizio:
Csucsar — csticsmindség —
csucsszolgdltatds

A WellStar mér régen a jovdre orientéltan dolgozik. De az
értékesités csak akkor miikodik, ha a hattériroddban rend-
ben mennek a dolgok. ,,A sikerre nézve kontraproduktiv, ha
az lgyfélnek hetekig kell virnia a megrendelt 4rura, ha a
véllalkozdsban nem jé a szerviz és az adminisztracié kibil-
len az egyensulyabdl” - mondja Christian Wiesner. Els§ osz-
talyu, idedlis dr-teljesitmény viszonnyal rendelkez§ ter-
mékeihez a hattérben olyan embere van, aki érvényesiteni
tudja a véllalkozdsndl a tokéletes szervizt és az tigyféllel

€ A literenkénti két euros
drral addig soha nem
latott dresés ment végbe
a wellness dgazatban. ??

valé kovetkezetes kapcsolattartast. A hagyomanyos iparbdl
érkezett menedzser, akinek minden a kisujjdban van, amire
a WellStarnak sziiksége van ahhoz, hogy tgy ragyogjon fel,
mint egy csillag az éjszakai égbolton. Ez a személy

Ali Jason Bazooband, kordbbi General Manager
Europe az European Aeronautic Defence and
Space Company egyik lednyvallalatdndl. Az
angol elnevezésnél taldn ismertebb a leg-
nagyobb eurdpai repiilési és (rrepiilési
véllalkozas réviditett neve: EADS. Ba-
zooband ott az eurdpai iizletért volt
felels, és 12 eurdpai Country Manager
fénske volt. ,A repiilégépgyartidsban

a reakciéid§ egy probléma fellépésekor
legfeljebb 15 perc.” Christian Wiesner ezzel
magyardzza, miért az idedlis munkatérs az §

szemében Ali Jason Bazooband.

A WellStar vizié azért olyan zseniélis,
mert annyira egyszer(i” - egésziti ki A.J. |
Bazooband, General Manager. De a siker a k
véleménye szerint csak akkor jon meg, ha a

termék bevdlik az tigyfélnél. A WellStar soraiban

nem kétséges, hogy a termék- és az drkoncepcié
megfelel8, és id6kdzben a cégen kiviil is egészen vi-

lagosan képviselik ezt a véleményt.

»A literenkénti két eurds 4rral addig soha nem l4-
tott dresés ment végbe a wellness dgazatban. Ez
olyan, mintha a benzint 90 szdzalékkal olcsébban
arulndk” - oriill A. J. Bazooband, General Manager.

€€ Webstarral bezdrul
a kor - most készek
vagyunk az egészen
nagy sikerre. ??

»Sok dgazatban a tandcsaddk éltaldban nem
keriilnek tényleges kapcsolatba a végvasarléval” -
magyardzza Christian Wiesner, a WellStar vizi§ hive.
»Szolgaltatdsokat alig kindlnak. A vésarlé legtobbszor ké-
nytelen maga felkeresni a tandcsaddt, hogy hozzdjusson
a termékhez, mert a legtébb tandcsadénak nincs kedve
néhdny euréért kimenni a falvakba az druval. Sokaknak ez

az lizlet semmit nem hoz a konyhdra, ezért nem is stabil.”

WELLSTAR

A cégnek kozvetlen kapcsolatra van sziiksége a végvasar-
16val. Az értékesitési partnernek pedig a legjobb eszkdzoket
kell a kezébe adnunk, hogy megnyerje és megtartsa ezt

a végvasarlét” - dllitja teljes meggy6z8déssel Christian

Wiesner.

»Ez Uj bizalmat jelent a jov8re nézve, és erdsiti a
kotbdést a vallalkozdshoz. Az egyszer(i és hosszi
tava cél: 90 % kiilsd forgalom a belsd helyett. A
végvasarl6i forgalom a forgalmunk legstabilabb

része, és mi ezt tdmogatjuk.”

Térjiink vissza a WellStar viziéhoz! ,,Ujon-

nan definidlunk egy 4gazatot - amit
megteremtiink, az a New Wellness!” -

jelenti ki Christian Wiesner. ,,Az

ellatast egymagaban biztosité

termékkel, amely a konkuren-

cia altal verhetetleniil kedvezd

ard, egyértelmd elénydkkel az tigyfelek szdmdra a
gyors, koltségmentes szallitasnak és az dgazatban

egyediilallé marketingkoncepciénak készénhet8en.”

A WellStar vizié Christian Wiesner szerint igazan
egyszer(: , Egymillidrdos forgalom egymillié allandé
vasérldval és 6t éven beliil piacvezetdvé valnil”

WellStar és Webstar —
egy viziobdl sziilettek

A Netcoo International Business & Lifestyle magazin-
nak adott interju keretében 2007. augusztusban Chris-
tian Wiesner (Network President, WellStar) és Ali
Jason Bazooband (General Manager, WellStar) az e-
networking jov8jérdl és a WellStar vizidirdl beszélt.
Ma, alig 15 hénappal késdbb, elhangzik a rajtlovés
a network marketing ipar legnagyobb innovacié-
ja szdmdra. Az értékesitési partnereknek és
végvasarloknak sz6lé Webstar 3D tandcsadéi por-
tal forradalmasitani fogja az tigyfélnyerést és -meg-
tartdst. Christian Wiesner és Ali Jason Bazooband akkori

kijelentései ma aktudlisabbak, mint valahal!

A WellStar Network President a wellnesspiacot Eurépa-
ban még kezdeti stddiumban latja, 4mbdar vildgszerte mar
millidrdos {izletet bonyolit le az 4gazat. A kilencvenes

években itt az emberek szdmdra féleg anyagi célok élltak

A vizio: segitstink mindenkinek, és maradjunk egészségesek! | 11



elStérben. Csak az utdbbi években érett meg a felismerés,
hogy a tartés életmindség és az egészség, valamint a fit-
ness kozvetlen Gsszefliggésben van egymadssal. Christian
Wiesner: ,Egészség nélkill semmi nem ér semmit, a vi-
lag egyetlen gydgyszere sem tudja ellenstlyozni, ha a
szervezetet éveken keresztiil elhanyagoljdk.” Egyre tébben
akarnak gondot forditani a megel8zésre, hogy az idés kort
egészségesen, aktivan élhessék (meg). Eurépa a maga mint-
egy 680 millié lakosdval a wellnessdgazat szdmdra Sridsi

piacot jelent.

Christian Wiesner, a WellStar alapitéja hisz szdzalékos
hosszt tavd piaci potencidlt 14t, egy f6re esd havi 80 eurds
fogyasztasnal. ,,Jéval tobb mint szdzmillidrd eurds éves for-
galomrdl beszéliink” A WellStar a végfogyaszté szdmadra
attraktiv arkialakitdsdval és az e-networking forradalmi
koncepcidjaval optimdlisan helyezkedett el. A WellStar
Network President: ,,A legjobb és legkedvez8bb 4ru cég fog-
ja elnyerni a piacot. Mi Uigy a wellness-, mint az energiaital-
piacon akar nyolcvan szdzalékkal is kedvez8bbek vagyunk,
és az drainkat inkdbb csskkentjiik, mint hogy emelnénk. Mi
a WellStarnal nagyon hosszi tdvra gondolkozunk, és tudjuk,
hogy a mikroalga- és a természetes energiaitalainkkal ab-
szolut pératlanok vagyunk a piacon. A hatds min8ségében
és az ar-teljesitmény ardnyban is hosszd tdvon egydlta-
lan nincs versenytdrsunk.” Ehhez jon még a WellStar ter-

.......... mékekre jellemz8 tdbble-
.................................. térték  (added

value). Az
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egyik oldalon a WellStar termékek csicsminGséget

nyUjtanak, az ISO 9001 szabvény szerint késziilnek.

Az algdk tébb mint 4000 vitdlanyagot tartalmaznak,
ennek 90 szazaléka bioldgiailag rendelkezésre dll. Ezen
csucsmennyiségek dacdra minden mindenki szdmadra
megfizethetd marad. A Kineto és a Genio értékes
Ssszetevlikkel természetes energidt kolcsondznek. Az
érem mdsik oldala a termékek értékesitésével osszefiiggd
tizleti lehet8ség, ami milliéknak adja kezébe a modern
e-networking® tizletét. A WellStar nekik nem csak a jobb
egészség és vitalitds kulcsat adja a keziikbe, hanem a

tényleges anyagi szabadsdg és fiiggetlenség esélyét is.

Csak az egészséges és vitdlis szervezet, fitness és az
anyagi fliggetlenség kombindcidja teszi lehetévé, hogy
valédi személyes szabadsigban éljiink. A két legfonto-
sabb kincs az egészség és a vitalitds. A WellStar abbdl a
felismerésbdl sziiletett, hogy a legtobb ember mér csak
rendkiviil hidnyos megértéssel és tuddssal rendelkezik az
egészségrél és a vitalitdsrél. Mit haszndl az anyagi luxus,
ha elveszett az egészség és a vitalitds? A WellStar vj, forra-
dalmi, Webstar nevii 3D portdljdval 4tfogd tandcsadést akar
nydjtani, {gy segiteni az embereknek a jobb egészség és vi-
talitds felé vezet§ dton.

€€ A termékkivdlasztds és
a fejlesztés tigyében a
WellStar tokéletesen
készitette el a hdzi
feladatait. ?

A Webstar mint dtfogd eszkoz felhasznélja a taplalkozas
és a fitness teriiletén rendelkezésre 4ll6 legdjabb felis-
meréseket és az egészségre, vitalitdsra gyakorolt ha-
tasukat. A Webstar az elsé online Vitality Coaching®,
azaz tanacsadé program, mely mindenkinek sze-
mélyesen, egyénileg felvdzol egy Uj és egyszer(i
utat: hogyan legyen vitdlis és hogyan mutassa

ezt ki, milyen legyen az optimdlis megel8zés

és hogyan maradhat egészséges. De miért
sziikséges ekkora raforditds? Burke Hedges, a
vildgszerte ismert tréner, iré, valamint e-
networking szakért§ rdmutat a lényegre:
,Transformation needs Education.” Magyarul:

»A véltoztatas el6tt felvildgositasra van sziikség”

A Webstar pontosan ezt a felvildgositast nydjtja mindazo-

knak, akik készek megvaltoztatni kordbbi szokasaikat.

Az 1j informdcidk és ismeretek sehol méasutt nem terjed-
nek olyan gyorsan, mint az interneten. Ezzel kapcsolat-
ban Christian Wiesner mar 2007-ben kijelentette: ,,Az
id§ egyszerlien megérett az e-networkingre, a legdjabb
miszaki fejlesztések erésen kedveznek neki. Ma a lakossag
60 sz4zaléka rendelkezik internet-hozzaféréssel, 2010-ben
90 szazalék lesz az arényuk. igy kézenfekvé volt, hogy min-
den folésleges miveletet és koltséget megsziintessenek,
automatizdljanak. Minden WellStar partner ingyenesen
kap egy rendkiviil modern internetes e-networking rend-
szert. Az online iizletben az érdeklédék informécidkat
hivhatnak le, a termékekrél sz416 filmeket nézhetnek és
a termékeket kényelmesen, kdzvetleniil megrendelhetik
hazhoz széllitésra. gy a partnereink megtakaritjék az dru-
raktdr, a bérleti dij és alkalmazottak koltségeit, és kezdettdl
fogva nyereségesek. Az Gjrarendelési programban a vésér-
16ink a termékeket még egyszer akar 30 szdzalékkal olc-
sébban szerezhetik be. A vésarldi forgalmunk tobb mint
kétharmada mar most djrarendelésbdl szadrmazik. Ez a
passziv jovedelem és az értékesitési partnerek elégedettsé-

gének az alapja!

Mivel nagyobb jovedelmet a végvasarlékkal vald csapatépi-
téssel lehet a leggyorsabban elérni,

a partnerfelépitést is

” 7,

nagyon leegyszer(sitettiik. Az e-recruitingben a nap 24

dréjaban lathatdk a kiilonboz8 prezentacidk és oktatasok,
igy a partnereink egyszer(ien, gyorsan épithetnek ki 4j
kapcsolatokat, b8vithetik csapatukat. A webiroddban fel
lehet fektetni a kapcsolatokat és az Uj partnereket, ezaltal
a rendelések lebonyolitdsanal sok idét lehet megtakaritani.
Ezenkiviil valés id8ben (24/7) meg lehet nézni a teljes for-
galmat. Ez gyors 4ttekinthet8séget teremt, és mindenki

szdmdra nagy 6szt6nzd erdvel bir.

WELLSTAR

De a legfontosabb - mindenkinek megengedi, hogy mel-
1ékéllasban is lényegesen nagyobb jGvedelemre tegyen
szert. Tehdt nagyobb jovedelem, ugyanakkor tobb idé, egy
dlom, mely most a modern technikanak és az egyszer(ien
értékesithetd termékeknek kdszénhetéen valdra valik!”

Osszefoglalva: A WellStar termékeivel és a mogstte llé
értékesitési koncepciéval optimélis pozicidban van két
rendkiviil nagy ndvekedéssel kecsegtetd piacon, ami a
New Wellness és a New Energy. De azonfeliil, hogy a cé-
get jol allitja fel a piacon, egy vizidkkal rendelkez8 val-
lalatvezetésnek tovabbi fontos feladatokat is véallalnia kell.
Ali Jason Bazooband (General Manager, WellStar) 15 hénap-
ja: A termékkivélasztds és a fejlesztés tigyében a WellStar
tokéletesen készitette el a hazi feladatait. A Green Gold
sorozattal, valamint a Kineto és a Genio italokkal mindkét
piacon szenzacids a felélldsunk. Az 3sszes orszdgban, ahol
tevékenykediink, megvannak a sziikséges engedélyek. Igy
biztositjuk partnereink szdmdara a rendkiviil kifizet6d8
végvasarléi tizletet. Ezenkiviill Eurdpdban az d4gazat
szdmdra egyre jelent8sebbé vdlik a jogi szabdlyozds.
Szerintem sok networkvallalkozds nagy problémak el6tt all
majd a j6v8ben, mert alig tudnak igazi végvasarléi iizletet

felmutatni.”

A WellStar ezt a problémadt mar réges-régen megol-
dotta, magyarédzza Ali Jason Bazooband:

,Kedvez8, piacképes draink

-

5 B,

e
. solar,

| sy

s ).(

altal, valamint annak készonhet8en, hogy a kikiildésben
és az online lizletben a szolgéltatdsra orientdlédunk, mar
ma rekordokat dontiink a végvasarléi forgalomban. Szilard
meggy6z8désem, hogy csak azok a viéllalkozasok nének
tovabb, amelyek a végvasirléndl az é4rral, a min8séggel
és a szervizzel megélljdk a helyliket. A mi célunk ezért az,
hogy ne csak a network dgazatban véljunk piacvezet6vé. A
WellStar a teljes piacra &sszpontosit, tehat a hagyoményos

cégek piacéra is. Mi minden teriileten élre akarunk keriilni,
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amindséggel, az drral, a szervizzel és a forgalommal. Ezért

indulunk el, és nyerni akarunk!

€ Az ujrarendelési programban
a vdsarloink a termékeket még
egyszer akdr 30 szdzalékkal
olcsobban szerezhetik be. ??

A WellStar vezet8i mar 2007-ben biztosak voltak abban,
hogy a legnagyobb villalkozdsokkal szemben is megalljak
a helyiiket a versenyben. A General Manager: ,,A nagysag
csak pillanatfelvétel.

Aki ma piacvezetd, 6t év mdilva taldn mar csak
masodosztélyt lesz. Jdmagam is egy vildgpiaci vezetd cégtdl
jovok, ezért tudom, hogy mindenki csak vizzel f6z. A finom
kiilonbség az, hogy a wellnesspiac jelenlegi résztvevéin
egy bizonyos jéllakottsag, dnelégiiltség figyelhet meg. A
németorszagi forgalomnidvekedések inkdbb gyengék, és

a legtobben a termékeik azonos alapndvényével inkdbb

egy helyben topognak. Emellett az elég magas arak min-

den ésszerli végvasarléi marketinget megnehezitenek.
A WellStar veliik Osszehasonlitva a networkben sem, a
hagyomanyos kereskedelemben sem taldl versenytdrsra.
Green Gold mikroalgds italaink literenkénti két euréds dra
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a végvasarld részére, a szerviz, a marketing és a hatés

mindsége szerintem az egész piacon egyediildllé! A hdrom
f8 teriileten, tehdt a termékfejlesztésben, a hattérszolgal-
tatdsok menedzselésében, valamint a networkfelépitésben
a nemzetkdzi csicstapasztalatokkal rendelkezd tulajdono-
sok révén a lehetd legjobb a feldlldsunk. A nagy hozzaértés

szavatolja a hosszd tavi folyamatossdgot.”

€ Eltokélt szandék,
hogy a legjobbat nyujtsd.
Ez a WellStar! ??

A WellStar Webstar nev(i Uj, forradalmi 3D portéljanak
bevezetésével ma még jobban felkésziilt a versenyre, mint
az interju készitésének idépontjdban. A véllalkozds mégis

,csak” Eurdpdra Osszpontosit. Christian Wiesner ennek
okairdl, melyek még mindig ugyantgy érvényesek, mint
15 hénappal ezelétt, igy nyilatkozik: ,,Nem elég minden
orszagban felépiteni egy raktért, aztdn reménykedni, hogy
majd csak miikodik valahogy az tizlet. Néhany Big Player az
egész vildgon egymillidrd eurds forgalmat ér el. Ez az egész
vildgot lefedd, eredményes halézatot sugall. De ez a forga-
lom valéjdban szdz orszagbdl jon, ami orszdgonként tizmil-
1i6 euréds volument jelent, tehat kariilbeliil tizezer tigyfelet,
havi 80 eurds volumennel.

WELLSTAR

€€ Kozép-Eurépdban a
kovetkezo években
egymillio tijrarendel6
tigyfelet akarunk felépiteni. ??

Ez a hagyoményos gazdasdghoz képest inkdbb szerénynek szdmit. A mi célunk
az, hogy lokélisan szildrd erévé valjunk. K6zép-Eurdpdban a kovetkezd években
egymillié Gjrarendeld tigyfelet akarunk felépiteni. Havi 80 eurds volumennél ily
mddon egymillidrd eurds éves forgalmat ériink el. A méasodik 1épés, hogy egész

Eurdpédban tizmillié Gjrarendeld tigyféllel els§ véllalkozasként érjiink el tizmil-

lidrd eurds forgalmat. Itt akkor millidrdokat adhatunk vissza az értékesitési
partnereknek is. A jév8ben ily médon tbb szazezer Gj egzisztencidt akarunk

teremteni.”

Az Eurdpdra vald Ssszpontositds mégsem a legnagyobb piaci potencidl
kérdése. Wiesner: ,,A WellStar eurdpai véllalkozdsnak tartja magat. Eurdpa
kotelez! Azokra a piacokra &sszpontositunk, amelyeket ismeriink, meg a
helyi erésségiinkre. Mintegy 680 milliéan varnak itt egy igazi esélyre,
hogy javithassanak az életiikén. A kilencvenes években az elsd net-
workkorszakban kiiléndsen a tengerentili véllalkozdsok sok
hibat kévettek el Eurépdban. Mi a networkét nem csupan
szalonképessé, hanem tartésan sikeressé is akarjuk

tenni.

Ez az esély a legtobb ember szdmdra az
egyetlen, hogy anyagi fiiggetlenséghez jusson, és
megvaldsithassa a jobb életrdl szétt dlmait. A mi
tevékenységiink ezért tilmutat a termékek puszta
rendelkezésre bocsitdsdn. A WellStar partnerek
minden teriileten kulcsrakész iizletet kapnak, ami
bizonyithatéan kiemelkedden jél miiksdik. De a
WellStar tébb, mint a nagyobb jévedelem vagy a
tobb id§ melletti dontés. A WellStar 1j kdzosséget

és kozos vizidt jelent. Egészség és jolét mindenkinek.
Tisztességes bandsmdd egymadssal. Erkdlcs minden
tizleti folyamatban.

Eltokélt szandék, hogy a legjobbat
nyujtsd. Ez a WellStar!
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